Mogteprotokoll

Utvalg: Nordreisa helse- og omsorgsutvalg
Maeotested: Kommunestyresalen, Radhuset
Dato: 04.09.2018

Tidspunkt: 09:00 —11:30

Folgende faste medlemmer meotte:

Navn Funksjon Representerer
Olaug Bergset Leder SP

Sigrund Hestdal Nestleder AP

Trond Bjerkmo Medlem AP

Svein Erik Falk Medlem SV

Herborg Ringstad Medlem H

Ingvil Birkelund Andersen Medlem KRF

Bjorn J. Garden Medlem FRP

Folgende medlemmer hadde meldt forfall:
Navn Funksjon Representerer

Folgende varamedlemmer mette:
Navn Motte for Representerer

Merknader

Ingen fra ungdomsridet kan mete.

Fra administrasjonen meotte:

Navn Stilling
Bodil Mikkelsen  Konstituert sektorleder

Underskrift:
Vi bekrefter med underskriftene vére at det som er fort pa de sidene vi har signert i meteboka, er
1 samsvar med det som ble vedtatt pd metet.

Olaug Bergset Bodil Mikkelsen
Leder Maotesekreter



Bjorn Garden Ingvil Birkelund Andersen
Saksliste

Utv.saksnr Sakstittel U.Off  Arkivsaksnr

PS 21/18 Referatsaker

RS 87/18 Ambulanseflysituasjonen - tiltak for fadende 2018/617

RS 88/18 Tilretteleggingskrav fra fastlegene - KS ber om 2018/816
informasjon

RS 89/18 14-00959-32 Fastleger -Takstforhandlinger og 2018/766
oppfelging i kommunene 1094748 3 0

RS 90/18 Ny spesialistutdanning for leger. Ansvar og oppgaver 2018/653
for kommunene

RS 91/18 Signert samarbeidsavtale mellom Nordreisa kommune 2018/654
og Det helsevitenskapelige fakultetet ved UiT Norges
arktiske universitet

RS 92/18 Innvilget tilskudd - tilsagnsbrev Kompetanse og 2015/798
innovasjonstilskudd 2018

RS 93/18 Delvis innvilgelse av tilskudd 2018 - Styrking av 2015/575
habilitering og rehabilitering i kommuner

RS 94/18 Innvilger tilskudd til Styrke og utvikle helsestasjons- 2017/1441
og SHT samt svangerskapsomsorgen for & oppfylle
krav over statsbudsjettet 2018 kap. 762, post 60 sendt
fra Helsedirektoratet

RS 95/18 Interkommunalt samarbeid om bruk av ledige 2015/1646
dagnplasser

RS 96/18 Referat mgte OSO 14.juni-18 2015/1646

RS 97/18 Svar pé tilsyn fra arbeidstilsynet sitt tilsyn 03.10.2017 2017/1065

RS 98/18 Avgjerelse i tilsynssak 2016/1441

RS 99/18 Tilsynsrapport Sonjatun helsesenter - tilsyn 2018/745
brannvern 19.6.18

RS 100/18 Protokoll fra mete i barn- og unges kommunestyre 2018/420
4.6.18

RS 101/18 Referat fra ungdomsrads mete 060618 2018/221

RS 102/18 Melding om vedtak - Valg av ungdomsrad 2018 2018/221

RS 103/18 Seerutskrift Revidering av reglement for folkevalgtes 2017/599
arbeidsvilkar Nordreisa kommune - Ungdomsradet

RS 104/18 Serveringsbevilling - Sesam Leker AS 2018/680

RS 105/18 Melding om delegert vedtak - skjenkebevilling for en 2018/586
bestemt anledning 09.06.2018 - Bjern Arne Olsen

RS 106/18 Melding om delegert vedtak - Seknad om 2017/672
skjenkebevilling for en bestemt anledning 20. og
21.07.18

RS 107/18 Rapport kommunal skjenkebevilling - Grillstua mat 2015/387



RS 108/18
RS 109/18
RS 110/18
RS 111/18
RS 112/18
RS 113/18
RS 114/18
RS 115/18
RS 116/18

RS 117/18

RS 118/18

RS 119/18
RS 120/18
RS 121/18
RS 122/18
RS 123/18
RS 124/18

RS 125/18

PS 22/18
PS 23/18
PS 24/18

PS 25/18
Tilleggssak

og vinhus AS 22.6.18

Rapport kommunal skjenkebevilling - Henriksen
gjestestue 22.6.18

Rapport kommunal skjenkebevilling - Reisafjord
hotell 22.6.18

Rapport kommunal skjenkebevilling - Pa taket kafe
22.6.18

Rapport kommunal salgsbevilling - Coop extra
22.6.18

Rapport kommunal salgsbevilling - Havna handel
22.6.18

Rapport kommunal skjenkebevilling - Spar
Gammen22.6.18

Rapport kommunal skjenkebevilling -Rema 1000
.6.18

Rapport vedrerende utferte salgs, skjenke og
reykekontroller juni 2018

Utdrag av Vinmonopolets arsrapport 2017 - butikkens
omsetning 2017

Melding om delegert vedtak - Seknad om
skjenkebevilling til en bestemt anledning 21. og
22.08.2018

Melding om delegert vedtak - Seknad om
skjenkebevilling for en bestemt anledning 15.09.2018
- Bjorn Arne Olsen

Rapport kommunal skjenkebevilling Bios Bar,
kontroll utfert 04.08.18

Rapport kommunal skjenkebevilling Minibarl,
kontroll utfert 04.08.18

Rapport vedr. kommunal skjenkebevilling BIOS
Galleriet, kontroll utfert 04.08.18

Rapport kommunal salgsbevilling Tank Snarkjep,
kontroll utfert 03.08.18

Rapport kommunal skjenkebevilling Reisa
Friluftssenter, kontroll utfert 04.08.18

Rapport vedr. utforte salgs, skjenke og
roykekontroller Tank Snarkjep Oksfjord

Driftsavtale NAV partnerskap 2018 - Nordreisa
kommune

Valg av ungdomsrad 2018

Omsorgsboliger

Budsjettregulering 2018 kap. 3 Helse og omsorg
Budsjett 2019 sektor for helse og omsorg

2015/777

2015/377

2015/383

2015/375

2015/371

2015/390

2015/376

2018/100

2015/2596

2017/898

2018/586

2015/372

2015/388

2015/389

2015/2163

2015/276

2018/100

2015/2131

2018/221
2018/841
2018/835
2018/834



PS 26/18 Resultatrapport pr. juni 2018 helse- og omsorg 2018/306

PS 21/18 Referatsaker

Saksprotokoll i Nordreisa helse- og omsorgsutvalg - 04.09.2018

Behandling:

Referatsakene tatt til orientering.

Vedtak:

Referatsakene tatt til orientering.



RS 87/18 Ambulanseflysituasjonen - tiltak for fedende
RS 88/18 Tilretteleggingskrav fra fastlegene - KS ber om informasjon

RS 89/18 14-00959-32 Fastleger -Takstforhandlinger og oppfelging i
kommunene 1094748 3 0

RS 90/18 Ny spesialistutdanning for leger. Ansvar og oppgaver for
kommunene

RS 91/18 Signert samarbeidsavtale mellom Nordreisa kommune og Det
helsevitenskapelige fakultetet ved UiT Norges arktiske universitet

RS 92/18 Innvilget tilskudd - tilsagnsbrev Kompetanse og
innovasjonstilskudd 2018

RS 93/18 Delvis innvilgelse av tilskudd 2018 - Styrking av habilitering og
rehabilitering i kommuner

RS 94/18 Innvilger tilskudd til Styrke og utvikle helsestasjons- og SHT samt
svangerskapsomsorgen for 4 oppfylle krav over statsbudsjettet 2018 kap. 762,
post 60 sendt fra Helsedirektoratet

RS 95/18 Interkommunalt samarbeid om bruk av ledige degnplasser

RS 96/18 Referat mote OSO 14.juni-18

RS 97/18 Svar pa tilsyn fra arbeidstilsynet sitt tilsyn 03.10.2017

RS 98/18 Avgjorelse i tilsynssak

RS 99/18 Tilsynsrapport Sonjatun helsesenter - tilsyn brannvern 19.6.18
RS 100/18 Protokoll fra mete i barn- og unges kommunestyre 4.6.18

RS 101/18 Referat fra ungdomsrads meote 060618

RS 102/18 Melding om vedtak - Valg av ungdomsrad 2018

RS 103/18 Szerutskrift Revidering av reglement for folkevalgtes arbeidsvilkar
Nordreisa kommune - Ungdomsradet

RS 104/18 Serveringsbevilling - Sesam Leker AS

RS 105/18 Melding om delegert vedtak - skjenkebevilling for en bestemt
anledning 09.06.2018 - Bjorn Arne Olsen

RS 106/18 Melding om delegert vedtak - Seknad om skjenkebevilling for en
bestemt anledning 20. og 21.07.18



RS 107/18 Rapport kommunal skjenkebevilling - Grillstua mat og vinhus AS
22.6.18

RS 108/18 Rapport kommunal skjenkebevilling - Henriksen gjestestue
22.6.18

RS 109/18 Rapport kommunal skjenkebevilling - Reisafjord hotell 22.6.18
RS 110/18 Rapport kommunal skjenkebevilling - Pa taket kafe 22.6.18
RS 111/18 Rapport kommunal salgsbevilling - Coop extra 22.6.18

RS 112/18 Rapport kommunal salgsbevilling - Havna handel 22.6.18

RS 113/18 Rapport kommunal skjenkebevilling - Spar Gammen22.6.18
RS 114/18 Rapport kommunal skjenkebevilling -Rema 1000 .6.18

RS 115/18 Rapport vedrerende utforte salgs, skjenke og reykekontroller juni
2018

RS 116/18 Utdrag av Vinmonopolets arsrapport 2017 - butikkens omsetning
2017

RS 117/18 Melding om delegert vedtak - Seknad om skjenkebevilling til en
bestemt anledning 21. og 22.08.2018

RS 118/18 Melding om delegert vedtak - Seknad om skjenkebevilling for en
bestemt anledning 15.09.2018 - Bjern Arne Olsen

RS 119/18 Rapport kommunal skjenkebevilling Bios Bar, kontroll utfert
04.08.18

RS 120/18 Rapport kommunal skjenkebevilling Minibar1, kontroll utfert
04.08.18

RS 121/18 Rapport vedr. kommunal skjenkebevilling BIOS Galleriet,
kontroll utfert 04.08.18

RS 122/18 Rapport kommunal salgsbevilling Tank Snarkjep, kontroll utfert
03.08.18

RS 123/18 Rapport kommunal skjenkebevilling Reisa Friluftssenter, kontroll
utfort 04.08.18

RS 124/18 Rapport vedr. utferte salgs, skjenke og reykekontroller Tank
Snarkjep Oksfjord

RS 125/18 Driftsavtale NAV partnerskap 2018 - Nordreisa kommune



PS 22/18 Valg av ungdomsrad 2018

Saksprotokoll i Nordreisa helse- og omsorgsutvalg - 04.09.2018

Behandling:

Sigrund Hestdal (Ap) fremmet folgende forslag:
Ingvil Birkelund Andersen (Krf) er kontaktperson for helse- og omsorgsutvalget 2018-2019.

Forslaget enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Ingvil Birkelund Andersen (Krf) er kontaktperson for helse- og omsorgsutvalget 2018-2019.

Saksprotokoll i Nordreisa miljo-, plan og utviklingsutvalg - 30.08.2018

Behandling:

Forslag fra Hermod Bakken, Ung
Hilde Nyvoll Ap velges som ungdomsradets kontaktpersoner i Miljg, plan og utviklingsutvalget
for perioden 2018-2019

Forslag fra Hermod Bakken, enstemmig vedtatt

Vedtak:

Hilde Nyvoll Ap velges som ungdomsréadets kontaktpersoner i Miljo, plan og utviklingsutvalget
for perioden 2018-2019

Saksprotokoll i Nordreisa formannskap - 23.08.2018

Behandling:
Sak tatt ut av sakslista.

Saken utgar.

Vedtak:

Saken utgar

Saksprotokoll i Nordreisa kommunestyre - 21.06.2018

Behandling:

Hermod Bakken (ungdomsradet) fremmet folgende forslag:
Oyvind Evanger (Ap) kontaktperson i kommunestyret 2018-2019.



Qyvind Evanger (Ap) enstemmig valgt.

Tilslutt ble radmannens innstilling enstemmig vedtatt med felgende tilfoying:
Ungdomsradsrepresentantene velger selv kontaktperson i neste mate 1 formannskapet,
naringsutvalget, Milje, - plan og utviklingsutvalget og Helse- og omsorgsutvalget.

Vedtak:

Nordreisa ungdomsrad for perioden 2018-2020:

Skole: Medlemmer:

Nord-Troms Videregidende skole  Anna Elise Lund Henriksen, Leder
Hermod Bakken, nestleder
Martin Arnes

Storslett ungdomsskole Oda Fossvoll
Scott Nordstrem
Ramona Soleng Thomassen
Aragon Mikkelsen

Reisa Montessoriskole Alf Sindre Einevoll

Skole: Vara medlemmer:
Storslett ungdomsskole Oda Birkelund
Jonas Pedersen
Mathilde Eriksen
Isak Batnes Lund
Leif-Adrian Mortensen
Reisa Montessoriskole Kine Elise Haraldsdatter Steinsvik

Felgende politikere velges som ungdomsradets kontaktpersoner for perioden 2018-2019:
Kommunestyret: @yvind Evanger (Ap)
Oppvekst- og kulturutvalget: Per Sverre Moen (H)

Ungdomsradsrepresentantene velger selv kontaktperson i neste mate i formannskapet,
naringsutvalget, Miljg, - plan og utviklingsutvalget og Helse- og omsorgsutvalget.

Kontaktpersonene skal ha som funksjon og ta spesielt vare pa ungdomsradsrepresentantene
som er til stede i de politiske matene og se til at de far komme til med sine meninger og
kommentarer

RAdmannens innstilling

Ré&dmannen tilrar Nordreisa kommunestyre a fatte folgende vedtak:

Nordreisa ungdomsrad for perioden 2018-2020:
Skole: Medlemmer:
Nord-Troms Videregidende skole = Anna Elise Lund Henriksen, Leder
Hermod Bakken, nestleder
Martin Arnes
Storslett ungdomsskole Oda Fossvoll
Scott Nordstrem
Ramona Soleng Thomassen



Aragon Mikkelsen

Reisa Montessoriskole Alf Sindre Einevoll
Skole: Vara medlemmer:
Storslett ungdomsskole Oda Birkelund
Jonas Pedersen
Mathilde Eriksen
Isak Batnes Lund
Leif-Adrian Mortensen
Reisa Montessoriskole Kine Elise Haraldsdatter Steinsvik

Felgende politikere velges som ungdomsradets kontaktpersoner for perioden 2018-2019:
Oppvekst- og kulturutvalget: Per Sverre Moen (H)

Kommunestyret: legges frem pa metet 1 kommunestyret

Formannskapet: legges frem pa metet i kommunestyret

Nearingsutvalget: legges frem pa metet 1 kommunestyret

Milje, - plan og utviklingsutvalget: legges frem pa meotet i kommunestyret

Helse- og omsorgsutvalget: legges frem pa metet i kommunestyret

Kontaktpersonene skal ha som funksjon og ta spesielt vare pa ungdomsradsrepresentantene
som er til stede 1 de politiske meatene og se til at de far komme til med sine meninger og
kommentarer.

PS 23/18 Omsorgsboliger

Saksprotokoll i Nordreisa helse- og omsorgsutvalg - 04.09.2018

Behandling:

Olaug Bergset (Sp) fremmet folgende forslag:
Vi ber om at rddmannen folger opp vedtak 1 sak 11/18 slik:

1. Det ma avklares hvem som har tildelingsrett til boligene i vedtakets punkt 4. Dersom
kommunen ikke har tildelingsrett, ma det avklares hva som ma gj@res for at disse boligene kan
brukes i samsvar med vedtaket.

2. Det ma etableres en driftsmodell for Omsorg+ tjenestene i disse boligene, under dette bruk av
velferdsteknologi og eventuelt behov for oppgradering av boligene og fellesarealene.

3. Det ma lages kriterier for tildeling av tjenesten Omsorg+ i Nordreisa, eventuelt som kommunal
forskrift.

Forslaget enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Vi ber om at rddmannen folger opp vedtak 1 sak 11/18 slik:

1. Det ma avklares hvem som har tildelingsrett til boligene i vedtakets punkt 4. Dersom
kommunen ikke har tildelingsrett, ma det avklares hva som ma gjgres for at disse boligene kan
brukes i samsvar med vedtaket.

2. Det ma etableres en driftsmodell for Omsorg+ tjenestene i disse boligene, under dette bruk av
velferdsteknologi og eventuelt behov for oppgradering av boligene og fellesarealene.

3. Det ma lages kriterier for tildeling av tjenesten Omsorg+ i Nordreisa, eventuelt som kommunal
forskrift.



Réadmannens innstilling

Helse og omsorgsutvalget etablerer en arbeidsgruppe bestaende av:
Sektorleder helse og omsorg, virksomhetsleder Britt Bendiksen, leder NYBO, en politiker fra
helse og omsorgsutvalget, konsulent stab.
Mandatet til gruppen er:
e 3 lage avtale mellom Nordreisa kommune og Nybo om boliger med tildelingsrett

e starte planleggingen av bruken av boliger i Guleng-omradet

--- slutt pa innstilling ---PS 24/18 Budsjettregulering 2018 kap. 3 Helse og
omsorg

Saksprotokoll i Nordreisa helse- og omsorgsutvalg - 04.09.2018

Behandling:

Innstillingen enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Budsjettregulering for Helse og omsorg 1 forhold til sykelenn og fedselspenger vedtas i1 forhold
til tabellen.

Ansvar Konto Tekst Utgift Inntekt
310 17100 Refusjon sykepenger 318.000
310 10201 Lgnn sykevikar 318.000

310 17101 Refusjon fgdselspenger 227.000
310 10200 Lgnn svangerskapsvikar 227.000

311 17100 Refusjon fgdselspenger 90.000
311 10201 Lgenn svangerskapsvikar 90.000

312 17101 Refusjon fpdselspenger 38.000
312 10200 Lgenn svangerskapsvikar 38.000

312 17100 Refusjon sykepenger 202.000
312 10201 Lgnn sykevikar 202.000

317 17100 Refusjon sykepenger 70.000
317 10201 Lgnn sykevikar 70.000

319 17100 Refusjon sykepenger 49.000
319 10201 Lgnn sykevikar 49.000

320 17100 Refusjon sykepenger 175.000
320 10201 Lgnn sykevikar 175.000

320 17101 Refusjon fgdselspenger 20.000
320 10200 Lgnn svangerskapsvikar 20.000

323 17100 Refusjon sykepenger 50.000
323 10201 Lonn sykevikar 50.000

324 17100 Refusjon sykevikar 165.000
324 10201 Lonn sykevikar 165.000

327 10200 Refusjon sykevikar 342.000
327 10201 Lgnn sykevikar 342.000

330 17101 Refusjon fgdselspenger 90 000
330 10200 Lgnn svangerskapsvikar 90.000

340 17101 Refusjon fgdselspenger 190.000




340 10200 Lgenn svangerskapsvikar 190.000

Radmannens innstilling

Budsjettregulering for Helse og omsorg i forhold til sykelgnn og f@dselspenger vedtas i forhold
til tabellen.

Ansvar Konto Tekst Utgift Inntekt
310 17100 Refusjon sykepenger 318.000
310 10201 Lonn sykevikar 318.000

310 17101 Refusjon fgdselspenger 227.000
310 10200 Lgnn svangerskapsvikar 227.000

311 17100 Refusjon fgdselspenger 90.000
311 10201 Lgnn svangerskapsvikar 90.000

312 17101 Refusjon fgdselspenger 38.000
312 10200 Lenn svangerskapsvikar 38.000

312 17100 Refusjon sykepenger 202.000
312 10201 Lgnn sykevikar 202.000

317 17100 Refusjon sykepenger 70.000
317 10201 Lgnn sykevikar 70.000

319 17100 Refusjon sykepenger 49.000
319 10201 Lonn sykevikar 49.000

320 17100 Refusjon sykepenger 175.000
320 10201 Lonn sykevikar 175.000

320 17101 Refusjon fgdselspenger 20.000
320 10200 Lgnn svangerskapsvikar 20.000

323 17100 Refusjon sykepenger 50.000
323 10201 Lgnn sykevikar 50.000

324 17100 Refusjon sykevikar 165.000
324 10201 Lgnn sykevikar 165.000

327 10200 Refusjon sykevikar 342.000
327 10201 Lgnn sykevikar 342.000

330 17101 Refusjon fgdselspenger 90 000
330 10200 Lgnn svangerskapsvikar 90.000

340 17101 Refusjon fgdselspenger 190.000
340 10200 Lgenn svangerskapsvikar 190.000

PS 25/18 Budsjett 2019 sektor for helse og omsorg

Saksprotokoll i Nordreisa helse- og omsorgsutvalg - 04.09.2018

Behandling:

Bjorn Garden (Frp) fremmet folgende tilleggsforslag:
1. Nordreisa kommune starter planlegging av 5-10 nye sykehjemsplasser.
2. De nye sykehjemsplassene skal bygges slik at Sonjatun, Bo- og kultur og Omsorgssenteret
knyttes fysisk sammen.
3. Kostnadene innarbeides i gkonomiplan for 2019-2022.



Olaug Bergset (Sp) fremmet folgende forslag:
1. Budsjettsaken ma gi oversikt over prosessen som er i gang og vise status pa oppfglging av
vedtak, og organisatoriske og gkonomiske fglger av disse.
2. Det ma taes utgangspunkt i gjeldende budsjettramme.
3. Viforutsetter at det legges frem virksomhetsplaner for samtlige virksomheter i forbindelse med
budsjett 2019.

Det ble forst stemt over tilleggsforslaget fra Bjorn Garden (Frp). 1 stemte for og 6 stemte imot.
Forslaget falt dermed.

Det ble deretter stemt over forslaget fra Olaug Bergset (Sp). Forslaget enstemmig vedtatt.

Vedtak:

1. Budsjettsaken ma gi oversikt over prosessen som er i gang og vise status pa oppfglging av
vedtak, og organisatoriske og gkonomiske fglger av disse.

2. Det ma taes utgangspunkt i gjeldende budsjettramme.

3. Viforutsetter at det legges frem virksomhetsplaner for samtlige virksomheter i forbindelse med
budsjett 2019.

Réadmannens innstilling

Helse og omsorgsutvalget lager en prioriterer for tiltak i budsjettet for 2019

PS 26/18 Resultatrapport pr. juni 2018 - helse- og omsorg

Saksprotokoll i Nordreisa helse- og omsorgsutvalg - 04.09.2018

Behandling:

Innstillingen enstemmig vedtatt.

Vedtak:

e Virksomheter som har merforbruk, ma gjgre tiltak slik at de holder seg innenfor
budsjettrammen. Tiltak rapporteres til sektorleder i manedsrapporten.

e Sektorleder fglger opp virksomheter med sykefravaer over 8%. Disse skal opprette lokale IA-
avtaler, som signeres av virksomhetsleder og tillitsvalgte.

e Arlige medarbeidersamtaler skal prioriteres.

o Avvikssystemet ma gjgres kjent for alle ansatte i sektoren.

e Alle virksomheter skal utarbeide ROS analyse for egen virksomhet innen 31.12.17

e Sektorleder ma pase at alle virksomhetsledere sender resultatrapport pr kvartal. Dette er
seerdeles viktig for at politikerne skal veere orientert over status i sektor og de ulike
virksomhetene.

Radmannens innstilling

e Virksomheter som har merforbruk, ma gjgre tiltak slik at de holder seg innenfor
budsjettrammen. Tiltak rapporteres til sektorleder i manedsrapporten.

e Sektorleder fglger opp virksomheter med sykefravaer over 8%. Disse skal opprette lokale IA-
avtaler, som signeres av virksomhetsleder og tillitsvalgte.



Arlige medarbeidersamtaler skal prioriteres.

Avvikssystemet ma gjgres kjent for alle ansatte i sektoren.

Alle virksomheter skal utarbeide ROS analyse for egen virksomhet innen 31.12.17
Sektorleder ma pase at alle virksomhetsledere sender resultatrapport pr kvartal. Dette er
seerdeles viktig for at politikerne skal veere orientert over status i sektor og de ulike
virksomhetene.



